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Nur für professionelle Investoren. Keine Weitergabe 
an Privatkunden. Jede Geldanlage birgt Risiken.

„Der Wille, im Hinblick auf ESG-Aspekte 
Verbesserungen zu erzielen, ist in allen 
Bereichen unseres Unternehmens tief 
verwurzelt: Wir bei LGIM wollen durch 
verantwortungsvolles Investieren eine 
bessere Zukunft schaffen.”  
 
Michelle Scrimgeour  
CEO von Legal & General Investment Management

2021 in Zahlen

Active  
Ownership 2021
Globales Engagement für positiven Wandel

Hinweis: Dieses Dokument enthält Angaben zu den Stewardship-Aktivitäten von LGIM im Jahr 2021. Sofern nicht anders 
angegeben, basieren alle Informationen, Daten und grafische Darstellungen ohne Quellenhinweise auf LGIM-internen Daten 
zum 31. Dezember 2021.

Active Ownership bedeutet, dass wir uns dafür einsetzen, nachhaltigen Wert 
für unsere Kunden zu schaffen. Unser Bericht erläutert im Detail, wie wir 
dieses Ziel im Jahr 2021 erreicht haben. 

571
Unternehmen standen 
mit unserem Investment 
Stewardship-Team im Dialog.

345 Mrd. €1

werden von uns verantwortungsvoll 
gemanagt.

180.2002

Anträge haben auf Hauptversammlungen 
unsere Stimme erhalten.

28
neue, verantwortungsvoll 
gemanagte Strategien 
wurden aufgelegt.

70%
des verwalteten Vermögens 
wollen wir bis 2030 auf das 
Netto-Null-Ziel ausgerichtet 
haben.
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Unser Ziel ist es...
...einen positiven Wandel bei den Unternehmen und den Assets, in die wir 
investieren, sowie für die Gesellschaft als Ganzes zu bewirken. Im letzten 
Jahr haben wir uns auf folgende Punkte konzentriert:

Maßnahmen im Hinblick auf  
Vielfalt

•	 Im Jahr 2021 lehnten wir die Wahl 
von 370 Board-Mitgliedern 
weltweit ab, weil wir Bedenken 
hinsichtlich der Vielfalt im Board 
hatten.3 

•	 Zudem haben wir eine zweite 
Runde der Zusammenarbeit mit 
den größten britischen und 
US-amerikanischen Unternehmen 
begonnen, um eine größere 
ethnische Vielfalt in ihren Boards 
zu erreichen. 2022 wird das erste 
Jahr sein, in dem wir gegen 
Unternehmen stimmen, die keine 
ethnische Vielfalt in ihrem Board 
aufweisen.

Politikberatung und 
Zusammenarbeit 

•	 Im Jahr 2021 haben wir uns mit 
politischen Entscheidungsträgern 
auf der ganzen Welt über mehr 
als 30 Themen ausgetauscht, die 
Märkte in Großbritannien, Europa, 
Australien, Japan und den USA 
betreffen.

•	 Wir arbeiteten weiterhin 
gemeinsam mit Kollegen, 
Branchenvereinigungen, NGOs, 
Wissenschaftlern und der 
Zivilgesellschaft daran, den 
Wandel durch Zusammenarbeit 
voranzutreiben.

Verantwortungsvolle 
Unternehmensführung

•	 Wir haben den Dialog mit mehr 
als 100 Unternehmen gesucht, die 
im Jahr 2021 in punkto 
Transparenz zu wünschen übrig 
ließen. Kommt es diesbezüglich 
zu keinen Verbesserungen, wollen 
wir gegen den Board-Vorsitzenden 
stimmen.

•	 Wir setzen uns weiterhin für die 
Trennung der Rollen von CEO und 
Board-Vorsitzendem ein. Seit 
2020 haben wir gegen alle 
Versuche gestimmt, die beiden 
Rollen zu kombinieren.

Faire Entlohnung

•	 Wir stellen klare Erwartungen an 
den Markt und überprüfen die 
Gehaltsstrukturen der 
Unternehmen anhand 
transparenter Vorgaben.

•	 Im Jahr 2021 konzentrierten wir 
uns weiterhin auf den Umgang 
mit Stakeholdern und 
beobachteten die Unternehmen 
sehr genau, die Unterstützung von 
der Regierung oder von 
Aktionären erhielten.

Umwelt und Klima 

•	 Im Jahr 2021 haben wir weiterhin 
Geschäftsführer von 
Unternehmen für ihren Umgang 
mit Klimarisiken zur Rechenschaft 
gezogen und im Rahmen unseres 
Climate Impact Pledge 
Maßnahmen gegen über 100 
Unternehmen ergriffen.

•	 2021 haben wir außerdem unsere 
Leitlinien zum Thema 
Biodiversität veröffentlicht. Darin 
verpflichten wir uns, dem Verlust 
der biologischen Vielfalt 
entgegenzuwirken, indem wir mit 
politischen Entscheidungsträgern 
zusammenarbeiten und unsere 
Kapazitäten zur Bewertung von 
Risiken und Chancen im Bereich 
der Biodiversität ausbauen. 

Gesundheitswesen und 
Menschenrechte  

•	 Wir haben Maßnahmen zur 
Bekämpfung der 
Antibiotikaresistenz ergriffen, die 
unseres Erachtens die nächste 
große Bedrohung für die globale 
Gesundheit darstellen könnte.

•	 LGIM unterstützte 100 % der 
Aktionärsanträge zur Behandlung 
von Menschenrechtsfragen im 
Jahr 2021.

Rechte für Anleger

•	 2021 haben wir uns an einer Reihe 
von Aktionärsanträgen beteiligt, 
um auf Verbesserungen bei der 
Governance zu drängen. Dabei ist 
es uns gelungen, die Offenlegung 
wichtiger Angaben für Investoren 
zu erreichen.

•	 Wir sind Verfechter des 
Grundsatzes „eine Aktie - eine 
Stimme" und setzen uns weiterhin 
bei den Aufsichtsbehörden für 
den Schutz der Aktionärsrechte 
ein.

https://www.lgim.com/landg-assets/lgim/_document-library/capabilities/lgim-biodiversity-policy.pdf
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 Abstimmungsverhalten 
und Berichterstattung 

•	 Im Jahr 2021 gab LGIM in über 
15.400 Versammlungen mehr 
als 180.200 mal die Stimme ab.

•	 2021 begann LGIM mit der 
Vorabbekanntgabe seines 
geplanten 
Abstimmungsverhaltens in 
einem zentral verfügbaren, 
transparenten und leicht 
zugänglichen Format.

Anerkennung in der Branche 
und durch Mitbewerber 

2021 wurde LGIM bei den ICGN Global 
Stewardship Awards für die 
Stewardship-Richtlinien, -Praktiken 
und -Berichterstattung unseres 
Investment Stewardship-Teams mit 
dem "Best in Class"-Award 
ausgezeichnet. LGIM erhielt daneben 
von Professional Adviser die 
Auszeichnung als „Best Multi-Asset 
Group/Fund for ESG".

Das Financial Reporting Council hat 
uns außerdem für unsere hohen 
Stewardship-Standards als 
erfolgreichen Unterzeichner des UK 
Stewardship Code anerkannt. LGIM 
gewann des weiteren bei den Risk 
Awards für unser Klimamodell 
Destination@Risk die Auszeichnung 
„Investment House of the Year".4

Vollständiger Bericht 

Mehr über die Active Ownership-
Aktivität von LGIM im Jahr 2021 - 
einschließlich vieler weiterer Beispiele, 
in denen wir zu positiven 
Veränderungen beigetragen haben 
– erfahren Sie in der Vollversion dieses 
Berichts auf unserer Website.

Im LGIM-Blog finden Sie außerdem 
regelmäßig aktuelle Informationen des 
Investment Stewardship-Teams, und 
auf unserem Podcast-Kanal „LGIM 
Talks“ können Sie Interviews mit 
Mitarbeitern hören.

in Großbritannien

im Raum Asien-Pazifik 
(exkl. Japan)

in Europain Nordamerika
176

11
in Mittel- und 
Südamerika

240

73

in Afrika
3 96

in Ozeanien
22

in Japan
152

Aktives Engagement in Zahlen 

Das Investment Stewardship-Team von LGIM hat 2021:

Besprechungen 
durchgeführt

312 461 

Schreiben an 
Unternehmen 

versandt

Top 4 Engagement-Themen*

246
Klimawandel

133
LGIM ESG-
Screening

205
Vergütung

131
Offenlegungen und 

Transparenz von 
Unternehmens

295
Umwelt

230
Soziales

441
Governance

207
Sonstiges

Engagement nach Themen*

Engagement nach Regionen 

*Hinweis: Ein Engagement kann sich auf mehr als nur ein Thema beziehen.

Weitere wichtige Punkte 
im Jahr 2021

4 Erfolge in der Vergangenheit sind kein Hinweis auf die Zukunft.

https://www.lgim.com/de/de/capabilities/investment-stewardship/active-ownership/
https://www.lgim.com/de/de/capabilities/investment-stewardship/active-ownership/
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Hauptrisiken 
Die Wertentwicklung in der Vergangenheit ist kein Indikator für 
die Zukunft. Der Wert einer Anlage und die daraus bezogenen 
Erträge sind nicht garantiert und können sowohl steigen als auch 
fallen. Möglicherweise erhalten Sie nicht den ursprünglich 
investierten Betrag zurück.

Der Verweis auf ein bestimmtes Wertpapier dient nur der 
Veranschaulichung, ist auf historischer Basis und bedeutet nicht, 
dass die Sicherheit ist die derzeit in einem LGIM-Portfolio 
gehalten werden oder gehalten werden. Obenstehende 
Informationen stellen keine Kauf- oder Verkaufsempfehlung 
jeglicher Wertpapiere dar.

Annahmen, Meinungen und Schätzungen dienen nur zu 
Veranschaulichungszwecken. Es gibt keine Garantie dafür, dass 
Prognosen eintreten werden.

Wichtige Informationen
Alle LGIM-Abstimmungsdaten werden intern bezogen. Weitere Einzelheiten 
finden Sie unter Anfrage.

Dieses Dokument ist keine Finanzwerbung.

Die in diesem Dokument enthaltenen Informationen (die „Informationen") 
wurden von Legal & General Investment Management (Holdings) Limited oder 
von damit verbundenen Unternehmen („Legal & General", „wir" oder „uns") 
erstellt. Die Informationen geben die Ansichten unserer Unternehmen zu 
wichtigen Fragen der Unternehmensführung wieder, die börsennotierte 
Unternehmen und Emittenten von Wertpapieren im Allgemeinen betreffen 
können. Es verzichtet bewusst auf die Beschreibung bestimmter Produkte 
oder Dienstleistungen, die von einem der regulierten Unternehmen innerhalb 
der LGIM(H)-Gruppe von Unternehmen bereitgestellt werden, damit dieses 
Dokument so weit wie möglich verbreitet werden kann ohne geografische 
Begrenzung.

Keine Partei hat ein Klagerecht gegen Legal & General in Bezug auf die 
Richtigkeit oder Vollständigkeit der Informationen oder anderer schriftlicher 
oder mündlicher Informationen, welche im Zusammenhang mit dieser 
Publikation zur Verfügung gestellt werden. Jede von uns Ihnen gegenüber 
vorgenommene Anlageberatung basiert ausschließlich auf den begrenzten 
Ausgangsinformationen, die Sie uns zur Verfügung gestellt haben. Kein 
Bestandteil dieses oder eines anderen von uns bereitgestellten Dokuments 
oder einer Präsentation ist als „ordnungsgemäße Beratung" im Sinne des 
Investment Intermediaries Act von 1995 (in der jeweils gültigen Fassung) 
anzusehen. Jede begrenzte Ausgangsberatung in Bezug auf professionelle 
Dienstleistungen wird weiter vertieft und fortgeführt, um formale 
Anlagerichtlinien zu vereinbaren, die Teil der schriftlichen 
Vertragsbedingungen zwischen den Parteien sind.

Beschränkungen:
Sofern von Legal & General nicht anderweitig schriftlich zugesichert, dienen 
die Informationen in diesem Dokument (a) nur zu Informationszwecken (und 
wir fordern nicht zu Handlungen auf Grundlage dieser Informationen auf), sie 
stellen (b) keine Empfehlung zum Kauf oder Verkauf von Wertpapieren oder 
zur Verfolgung einer bestimmten Anlagestrategie dar und sie beinhalten (c) 
keine Anlage-, Rechts-, Regulierungs- oder Steuerberatung. Alle Handels- 
oder Anlageentscheidungen, die Sie treffen, sollten auf Ihrer eigenen Analyse 
und Ihrem eigenen Urteilsvermögen (und/oder dem Ihrer professionellen 
Berater) beruhen und nicht im Vertrauen auf uns oder die Informationen in 
dieser Publikation. Soweit gesetzlich zulässig, schließen wir in Bezug auf die 
Informationen alle Zusicherungen, Garantien, Bedingungen, Verpflichtungen 
und alle anderen Bedingungen jeglicher Art aus, die durch Gesetz oder 
Gewohnheitsrecht impliziert sind. Dies gilt (uneingeschränkt) auch für 
Zusicherungen in Bezug auf die Qualität, Eignung, Genauigkeit oder 
Vollständigkeit der Informationen.

Die Informationen werden „in der vorliegenden Form" und „wie verfügbar" 
bereitgestellt. Soweit gesetzlich zulässig, übernimmt Legal & General Ihnen 
oder anderen Empfängern der Informationen gegenüber keine Haftung für 
Verluste, Schäden oder Kosten, die sich aus oder im Zusammenhang mit der 
Nutzung der Informationen oder dem Vertrauen auf diese ergeben. Ohne die 
Allgemeingültigkeit des Vorstehenden einzuschränken, übernimmt Legal & 
General keine Haftung für indirekte, besondere oder sich in der Folge 
ergebende Schäden, unabhängig davon, wie diese verursacht wurden und auf 
welcher Grundlage sie entstanden sind, sei es im Rahmen eines Vertrags, 
infolge einer unerlaubten Handlung (einschließlich Fahrlässigkeit) oder auf 
andere Weise, selbst wenn Legal & General die Möglichkeit eines solchen 
Verlustes bekannt war.

Daten von Dritten:
Soweit dieses Dokument von Dritten bezogene Daten („Daten Dritter") enthält, 
können wir die Richtigkeit, Vollständigkeit oder Zuverlässigkeit solcher Daten 
Dritter nicht garantieren und übernehmen keinerlei Verantwortung oder 
Haftung in Bezug auf solche Daten Dritter.

Veröffentlichung, Änderungen und Aktualisierungen:
Wir sind nicht verpflichtet, die vorliegenden Informationen zu aktualisieren 
oder zu ändern oder Fehler in den Informationen nach dem Datum, an dem 
sie Ihnen bereitgestellt wurden, zu korrigieren. Legal & General behält sich das 
Recht vor, dieses Dokument und/oder die Informationen jederzeit und ohne 
Benachrichtigung zu aktualisieren. Obwohl wir davon ausgehen, dass die in 
diesem Dokument enthaltenen Informationen zum Zeitpunkt des Drucks oder 
der Veröffentlichung korrekt sind, können wir Ihnen nicht zusichern, dass 
dieses Dokument vor dem Hintergrund von Informationen, die nach seiner 
Veröffentlichung verfügbar werden, vollständig oder korrekt ist. Die 
Informationen berücksichtigen möglicherweise keine relevanten Ereignisse, 
Fakten oder Rahmenbedingungen, die nach der Veröffentlichung oder dem 
Druck dieses Dokuments eingetreten sind.

© 2022 Legal & General Investment Management (Holdings) Limited. 
Eingetragen in England und Wales unter der Nr. 04303322. Eingetragener 
Sitz: One Coleman Street, London, EC2R 5AA.

Kontaktieren Sie uns
Für weitere Informationen über LGIM besuchen Sie bitte www.lgimetf.com oder wenden Sie sich an Ihren LGIM-Ansprechpartner.

1LGIM, Stand: 31. Dezember 2021. Die AuM in verantwortungsvollen Anlagestrategien repräsentieren nur diejenigen AuM von Fonds oder 
Kundenmandaten, bei denen eine bewusste und positive Verwendung von ESG-Kriterien in der Fondsdokumentation (bei Publikumsfonds) 
oder im Investment Management Agreement des Kunden (bei Spezialfonds) enthalten ist.
2Im gesamten verwalteten Vermögen (AuM).
3Anweisungen zur Stimmabgabe für unsere wichtigsten FTSE-Publikumsfonds.
4Erfolge in der Vergangenheit sind kein Hinweis auf die Zukunft.


